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ÉDITO

Madame, Monsieur,

Chères Bruzoises, chers Bruzois,

Depuis le printemps 2020, j’ai l’honneur de conduire une nouvelle équipe qui 
travaille, au quotidien, à la mise en œuvre du projet pour lequel vous nous avez 
accordé votre confiance.

Ce programme aura été marqué par des évènements peu communs qui auront 
rebattus les cartes de nos priorités et donc potentiellement retardé certains 
projets dans leur mise en œuvre. La crise sanitaire tout d’abord qui, dès notre prise 
de fonction, a mobilisé toutes nos énergies avec, en 2021, l’ouverture d’un centre 
de vaccinations. La guerre en Ukraine, ensuite en 2022, et ses conséquences 
économiques notamment en matière énergétique qui aura donné un coup 
d’accélérateur à notre démarche de sobriété énergétique.

Malgré ce qu’elles nous ont apporté en préoccupations, elles ont aussi renforcé 
notre détermination, déjà forte, à agir. Agir pour la justice sociale, bien sûr, 
pour protéger les plus fragiles et offrir à chacun les conditions nécessaires à 
son épanouissement personnel. Agir dans l’accélération de la lutte contre le 
changement climatique, par la végétalisation de la ville et la préservation des 
terres agricoles, par de nouveaux aménagements piétons ou cyclables permettant 
plus de déplacements sécurisés. Agir pour l’enfance et la jeunesse, citoyens de 
demain dans un monde qui change très vite. Agir, toujours, pour une expression et 
une participation citoyenne réelle, répondant à l’enjeu de démocratie locale. Agir 
en faveur de la sobriété énergétique, nécessaire pour la planète et les finances de 
la ville. Agir pour la joie, pour l’envie d’être ensemble, par une politique culturelle 
remodelée pour répondre aux envies des habitants et accessible par tous.



Soyez assurés de voir de nouveaux projets aboutir dans la deuxième partie du 
mandat. Ces projets seront réalisés en respectant les engagements que nous 
avons pris auprès de vous, à savoir en proximité des usagers et des habitants, dans 
l’écoute et le dialogue, avec la même volonté de favoriser la participation citoyenne.

Un travail passionné fait par des acteurs passionnés et qui va se poursuivre avec 
ambition et détermination. Ce document de bilan à mi-parcours retrace une 
grande partie des actions réalisées au service de la qualité de vie des habitantes 
et des habitants.

C’est également l’opportunité pour moi de saluer et de remercier l’engagement 
des agents des services municipaux, des élus, ainsi que l’implication des habitants 
et des associations.

Bonne lecture !

Philippe Salmon, Maire de Bruz



[ RÉTROSPECTIVE COVID ]
Centre de vaccination bruzois

L’ouverture du centre de vaccination, en février 2021, a été décidé par la muni-
cipalité dès la disponibilité des vaccins.

Grâce à la mise à disposition d’un hall du parc exposition par son propriétaire, 
une synergie s’est instaurée avec les agents des services bruzois, l’ARS, les pro-
fessionnels de santé, des bénévoles ainsi que les agents municipaux des autres 
villes environnantes. Cette mobilisation a permis d'assurer la prise en charge 
de la vaccination de la population. De fait, ce sont 60 000 doses de vaccins qui 
ont été administrées sur une période de 5 mois et demi, à toutes les personnes 
se présentant, quel que soit leur lieu de résidence.

Une aventure unique menée très professionnellement et très efficacement par 
l'ensemble des participants au service de toutes et de tous.

11
Personnes mobilisées 

chaque jour pour l'accueil 
administratif et l'orientation 

des personnes.

ADAPTABILITÉ
SOLIDARITÉ

DISPONIBILITÉ
TRAVAIL

RENCONTRES
LIEN SOCIAL

300
Personnels soignants 

(médecins, infirmiers, aides-
soignants, pharmaciens, 
sage-femmes) étudiants, 

retraités, libéraux, salariés...

59 910
Injections  

(24 semaines - 119 jours)

Au plus fort : 

800
Injections/jour

1 271
Agents mobilisés, 

dont 59% des agents 
de la ville de Bruz.



R M Projets soutenus par Rennes Métropole.

S'engager avec les habitants 
face à l’urgence écologique�  6
1  Vers des mobilités actives
2  Baisse des consommations énergétiques
3  Préservation de la biodiversité
4  Ensemble pour la transition écologique
5  Pour une alimentation durable

Assurer, par l’éducation, l’émancipation 
des jeunes dans une démarche égalitaire�  8
6  Adaptation des moyens et des équipements
7  Réponse aux enjeux sociétaux
8  Accompagnement des familles
9  Une ambition pour la jeunesse

Lutter contre les inégalités et défendre un 
meilleur accès aux droits�  10
10  Politiques sociales et besoins des habitants
11  Habitat pour tous
12  Développement d’une politique bien vieillir
13  Engagement pour l'égalité
14  Appui aux associations de solidarité

Favoriser une vie culturelle qui 
s’adresse à toutes et tous�  12
15  Culture dans la ville
16  Spectacles vivants dans la ville 
17  Habitants et collaborations artistiques
18  Valorisation du patrimoine

Promouvoir et soutenir toutes les pratiques 
sportives comme un enjeu de société�  14
19  De nouveaux équipements de qualité
20  Proche des associations au quotidien
21  Nouvelle impulsion
22  Organisation d’événements d’ampleur

Agir pour la tranquillité publique 
tout en tissant du lien social�  16
23  Ville apaisée
24  Actions de prévention
25  Lutte contre l’isolement

Assurer un développement responsable 
et solidaire du territoire�  18
26  Maîtrise du développement urbain
27  Commerce local et circuits courts
28  Ville, employeur responsable
29  Préservation du patrimoine communal

Impliquer les citoyennes et les citoyens 
dans l’action publique�  20
30  Rencontres et participation citoyenne
31  Appui des initiatives citoyennes
32  L’Escale, le centre social



6 \ Bilan mi-mandat

PRÉSERVATION DE 
LA BIODIVERSITÉ

 �Mise en place, dans la ville, d’un 
programme de plantation d'arbres et 
de plantes sur plusieurs années.

 �Augmentation des surfaces en fauche tardive, 
pour protéger les sols et la biodiversité.

 �Ouverture du « Permis de végétaliser » 
pour permettre aux habitants de 
planter certains espaces publics.

S'ENGAGER AVEC LES HABITANTS 
FACE À L’URGENCE ÉCOLOGIQUE

La transition écologique est une nécessité pour limiter 
et s'adapter au changement climatique comme pour 
préserver la biodiversité. Nous engageons pleinement 
la ville dans la dynamique pour un futur désirable et 
durable pour tous. Elle mobilise les agents de la ville 
à tous les niveaux, dans tous les projets ainsi que les 
habitants et associations du territoire. De nouveaux 
événements ou animations ont ainsi été créés 
encourageant les pratiques les plus responsables.

LE MOT DES ÉLUS BAISSE DES 
CONSOMMATIONS 
ÉNERGÉTIQUES

 �Programme de Maîtrise des consommations 
bruzoises pour améliorer la gestion 
énergétique des bâtiments municipaux.

 �Programme de rénovation énergétique 
des bâtiments communaux :

→ �Passage au bois des chaudières gaz 
de l'école du Vert Buisson,

→ �Remplacement des éclairages en 
LED à divers endroits.

 �Actions de sensibilisation avec l'Agence locale de 
l’énergie et du climat (ALEC) du pays de Rennes.

 �Réduction des horaires d’éclairage public et mise en 
place d’une période d’extinction estivale décidés en 
concertation avec un comité d’habitants Bruzois.

Entre 2019 et 2022 :
↘ �-5% de consommations énergétiques globales 

(à conditions climatiques équivalentes).
↘ -11,43% d’émissions de CO2 par an et par habitant.

R M

2

3

1VERS DES 
MOBILITÉS 
ACTIVES

 �Nouveaux aménagements cyclables et 
identification des points d’amélioration 
(sécurité, signalisation, accessibilité) en 
partenariat avec le Comité piétons-vélos.

→ �Piste cyclable bidirectionnelle avenue 
Alphonse Legault,

→ �Sécurisation des chemins piétons et cyclables,
→ ��Installation d'abris et d'appuis vélo.
 �Relance d'un pédibus, en partenariat avec 

les associations de parents d’élèves, pour 
permettre aux enfants d'aller à l'école à pied.

R M



POUR UNE 
ALIMENTATION 
DURABLE

 �Renforcement de l’engagement en faveur du 
fait maison, d’une alimentation locale et 100% 
biologique dans la restauration scolaire :

→ �Certification "Ecocert en cuisine niveau 3, mention 
excellence" depuis 2021, une première en Europe.

 �Plan d’actions de lutte contre le gaspillage 
alimentaire dans les écoles :

→ Campagnes de pesées,
→ Formations à l’accompagnement du temps du repas,
→ Ajustement et suivi des recettes.

4

5

ENSEMBLE POUR LA 
TRANSITION ÉCOLOGIQUE

 �Coordination des actions en lien avec 
l'écologie par une nouvelle salariée de 
la ville, chargée de ces projets.

 �Création d’événements de sensibilisation :
→ �« Tous mobilisés pour réduire nos 

déchets » (nov. 2022),
→ �« Fête du vélo et des mobilités douces » (mai 2023) ,
→ �« Éc(h)os d’énergie » (nov. 2023).
 �Animations et balades « Nature en ville » 

avec l’association Ligue de protection 
des oiseaux (LPO) Bretagne.

Réseau Express Vélo via Ker Lann (2025) R M  ◆ Création d’un plan 
communal de lignes vélo ◆ Piste cyclable Bruz-Laillé (2025) R M  ◆ 
Rénovation thermique de l’Hôtel de Ville ◆ Convention pluriannuelle 
avec la Ligue de protection des oiseaux (LPO) Bretagne.

À SUIVRE :

Comité piétons-vélos - 28/06/2023
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ASSURER, PAR L’ÉDUCATION, L’ÉMANCIPATION 
DES JEUNES DANS UNE DÉMARCHE ÉGALITAIRE

ADAPTATION DES 
MOYENS ET DES 
ÉQUIPEMENTS

 �Retour d’une ATSEM par classe de maternelle.
 �Choix d’un nouveau site pour le 4ème Groupe 

scolaire (ouverture en septembre 2026) 
qui sera situé au cœur du futur quartier 
d’habitation au sud de Ker Lann.

 �Réaménagement de la cour d'école de 
Champ l’Évêque, permettant de veiller :

→ Au bien-être et à la santé des enfants,
→ À la végétalisation des espaces,
→ À la désimperméabilisation des sols,
→ �Au partage des espaces (égalité filles-garçons).
 �Accompagnement des travaux d’extension 

de la Maison des enfants.

6
RÉPONSE AUX ENJEUX 
SOCIÉTAUX

 �Définition concertée d’un nouveau Projet 
Éducatif de Territoire (PEdT) autour de trois 
axes : l’enfant citoyen de demain, le lien avec les 
parents, l’accessibilité aux services pour tous.

 �Mise en place d'accompagnement à la 
scolarité, dont l’aide aux devoirs dans les 
écoles, avec une association étudiante (AFEV) 
et un dispositif soutenu par la CAF pour réduire 
les inégalités sociales scolaires (CLAS).

 �Partenariat avec la Ligue de protection 
des oiseaux (LPO) Bretagne :

→ �Installation d'un refuge pour la biodiversité 
dans le parc de la Maison des Enfants,

→ Animations.

L’éducation est un défi permanent. La crise écologique 
est l'occasion de mener un travail à l’école sur la 
mixité d'usage, l’égalité de genres, le bien-être, 
la réappropriation des espaces. Mettre en valeur les 
talents de chacun, renforcer les liens de coopération 
notamment avec les parents, tout cela ira de pair avec 
la réduction des inégalités, notamment scolaires.

LE MOT DES ÉLUS

7
Animation LPO à l'ALSH - 14/12/2022



UNE AMBITION 
POUR LA JEUNESSE

 �Nouvelle dynamique du service Jeunesse laissant 
la part belle aux initiatives des jeunes (bulloterie).

 �Lancement de Bruzik, festival de musique annuel 
avec les jeunes usagers de la Maison des jeunes.

 �Engagement d’un partenariat avec 
l’association Entreprendre pour apprendre. 
Projet bruzois RECAP lauréat en 2023.

 �Mise en place du dispositif Jeunes 
Regards au sein du Grand Logis.

8

9

ACCOMPAGNEMENT 
DES FAMILLES

 �Augmentation du nombre 
de places en crèches.

 �Création d’un Relais Petite 
Enfance, en partenariat avec les 
communes de Laillé et Pont-
Péan et le concours de la CAF.

 �Accompagnement de la 
parentalité par le biais 
de cafés parents, de 
fiches astuces famille.

Création d’un lieu d’accueil parents-enfants pour mener 
des actions autour de la parentalité ◆ Réorganisation de 
l’espace de la Maison des jeunes ◆ Valorisation des métiers de 
l’animation ◆ Ouverture du 4ème groupe scolaire à Ker Lann.

Entreprendre pour apprendre - 07/12/2022

Café des parents - 21/01/2023

À SUIVRE :
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LUTTER CONTRE LES INÉGALITÉS ET DÉFENDRE 
UN MEILLEUR ACCÈS AUX DROITS

POLITIQUES SOCIALES 
ET BESOINS DES 
HABITANTS

 �Développement du Centre communal 
d’action sociale (CCAS) par : 

→ �Création de postes (travailleurs 
sociaux, informateur social),

→ Augmentation du budget des aides financières,
→ �Mise en place de permanences pour favoriser l’accès 

aux droits et lutter contre la fracture numérique.
 �Lancement du dispositif Opération 

vacances, proposant des sorties 
estivales aux familles du territoire.

 �Mise en place de maraudes du SAMU social.
 �Aide à la réinstallation du Centre médico-

psychologique (CMP), unité Pomme d’Api à 
destination des enfants, en centre-ville. HABITAT POUR TOUS

 �Entretien, travaux dans les logements temporaires 
et création d’un logement d’urgence.

 �Création d’une colocation de jeunes en 
insertion, en partenariat avec We Ker (Mission 
locale) et la Fondation Abbé Pierre.

 �Poursuite du partenariat avec l’association 
Accueil Réfugiés Bruz et de mise à 
l’abri de personnes exilées.

10

11

Chacun de nous peut traverser des difficultés et il 
nous appartient d'être solidaire. C'est pour répondre 
à tous que nous avons souhaité renforcer l'accueil et 
l'accompagnement social, permettre que chacun ait 
accès à ses droits malgré les freins liés au numérique, 
et développer des animations pour lutter contre 
l'isolement et la dépendance.

LE MOT DES ÉLUS

Chantier solidaire - 14/10/2020



ENGAGEMENT 
POUR L'ÉGALITÉ

 �Signature de la charte européenne 
pour l’égalité des femmes et des 
hommes dans la vie locale.

 �Désignation d’une élue référente, 
portant la délégation Égalité.

 �Création d’événements de sensibilisation 
sur l’espace public, aux dates du 8 mars 
(journée des droits des femmes) et du 
25 novembre (journée de lutte contre 
les violences faites aux femmes).

 �Lancement d’un audit sur le territoire 
qui sera mené en concertation avec 
la population par le biais d’ateliers.

DÉVELOPPEMENT 
D’UNE POLITIQUE 
BIEN VIEILLIR

 �Actions en direction des personnes 
âgées et/ou isolées :

→ �Concerts au Grand Logis réservés au plus 
de 65 ans, après-midis dansants,

→ �Mise en place d’ateliers de prévention-
santé et d’ateliers numériques,

→ �Ajustement du projet Héléna, résidence sociale 
à destination des personnes âgées autonomes.

12
13

14 APPUI AUX 
ASSOCIATIONS 
DE SOLIDARITÉ

 �Déménagement de l’Épicerie sociale 
dans des locaux plus spacieux (anciens 
services techniques au Grand Pâtis).

 �Soutien financier à l’association 
des Restos du Cœur.

 �Soutien à l’ensemble des 
associations de solidarité.

Installation et occupation des Logements 
Sans Foncier Fixe R M  ◆ Embauche d'un chargé 
d'animations sociales à destination des 
personnes âgées ◆ Définition et mise en œuvre 
d’un plan d’action Égalité femmes-hommes ◆ 
Aide à l’installation d’une résidence d’accueil 
pour personnes porteuses de handicap.

Goûter des séniors - 23/05/2023

À SUIVRE :
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FAVORISER UNE VIE CULTURELLE QUI 
S’ADRESSE À TOUTES ET TOUS

CULTURE DANS 
LA VILLE

 �Une médiathèque toujours en action :
→ �Lectures publiques, 
→ �Événement Partir en livre (2023),
→ �Conférences, 
→ �Expositions thématiques,
→ �Valorisation des cultures scientifiques : 

Au fil de l'Eau en 2022 ; 
Exploration(s) en 2023.

 �Développement de l’Art dans la 
ville, expressions artistiques sur le 
territoire : tricot urbain, street art, graff 
sur transformateurs électriques.

 �« Des places et vous » : nouvelle formule 
d’animations des week-end, dans 
divers espaces de la ville. Concerts, 
balades, jeux, découvertes.

 �Saison culturelle ouverte à tous initiée 
par l’École de Musique Rive Sud.

 �Un centre culturel du Grand 
Logis dynamique :

→ �Concerts gratuits au Coin du Bar,
→ �Programmation diversifiée,
→ �Nouveaux partenariats pour la 

semaine du cinéma britannique.

15

La politique culturelle portée par notre équipe propose initiatives, sen-
sibilisations et manifestations destinées à tous les habitants. Gratuité ou 
tarifs raisonnés, dans les rues, places ou jardins, par des partenariats avec les 
artistes ou l’implication des habitants et des associations, nous mobilisons 
tous les moyens pour atteindre notre objectif : la culture pour tous.

LE MOT DES ÉLUS

Tricot urbain - 01/03/2022

Week-end Buissonnier - 21/09/2022



Gratuité de la médiathèque ◆ Élaboration 
de l’identité visuelle de la médiathèque ◆ 
Signature de la charte de la langue bretonne.

SPECTACLES VIVANTS 
DANS LA VILLE 

 �Création du Week-end Buissonnier, festival 
culturel annuel, gratuit, dans divers lieux (CoSEC, 
parc de l’an 2000, espaces naturels…) proposant 
différents spectacles pour toucher tous les publics 
(musique, théâtre, cirque, humour, concerts…).

HABITANTS ET 
COLLABORATIONS 
ARTISTIQUES

 �Ateliers de création pour les habitants 
avec des auteurs et des artistes. 
Écriture, musique, bande dessinée.

 �Accueil d’artistes en résidence pour 
favoriser la création artistique :

→ �Comédiens et musiciens au Grand Logis,
→ �Artiste plasticien Nino’s et son 

Imaginarium, situé au Grand Pâtis.

VALORISATION 
DU PATRIMOINE

 �Soutien à l’association les Amis du Boël 
et du Patrimoine Bruzois dans leur 
organisation d’animations et de visites 
régulières du site du Moulin du Boël.

 �Accompagnement au projet Parcours 
de mémoire visant à mettre en valeur 
la richesse patrimoniale de Bruz.

 �Organisation de la Fête de la Bretagne 
en concertation avec les associations.

 �Relance du travail autour d’une 
charte de la langue bretonne.

18
16

17

Stage de street art - 18/07/2023

À SUIVRE :
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PROMOUVOIR ET SOUTENIR TOUTES LES PRATIQUES 
SPORTIVES COMME UN ENJEU DE SOCIÉTÉ

DE NOUVEAUX 
ÉQUIPEMENTS DE QUALITÉ

 �Sur le stade Siméon Belliard :
→ �Réfection d'un terrain en herbe (terrain B),
→ �Création d’une zone Fitness extérieure,
→ �Aménagement et équipement 

d’une salle de musculation,
→ �Rénovation du dojo,
→ �Création de plateaux extérieurs 

(basket et foot 5).
 �Sur Ker Lann : acquisition des équipements 

sportifs de Ker Lann, permettant 
un relais sportif de proximité par 
anticipation des besoins de la commune, 
en particulier ceux du futur groupe 
scolaire et des habitants du quartier.

19

Enjeu sociétal majeur, le sport est un élément essentiel de santé publique et de lien social. 
Nous considérons qu’il doit s’adresser à tous les publics. C’est pourquoi la commune multiplie les 
actions en direction des clubs, des écoles et des habitants : équipements de qualité, accessibles 
librement ; aides aux clubs dans la gestion et leur évolution ; accompagnement des établissements 
scolaires ; soutien des initiatives vers les publics en difficultés.

LE MOT DES ÉLUS

Inauguration au CoSEC - 28/06/2023



PROCHE DES 
ASSOCIATIONS 
AU QUOTIDIEN

 �Mise à disposition des associations de 
nouveaux locaux adaptés à leurs besoins.

 �Ajustement de l'utilisation des espaces prêtés 
aux associations pour la satisfaction de tous.

 �Revalorisation de la base de calcul des subventions 
aux associations (+7,5% de la valeur du point).

 �Amélioration de la visibilité des associations 
par la création d'un portail associatif.

 �Accompagnement à la création de 
nouvelles associations ou sections.

ORGANISATION 
D’ÉVÉNEMENTS 
D’AMPLEUR

 �Accueil d'évènements de portée nationale et 
internationale pour populariser la pratique sportive 
et accompagner la vie associative de la commune.
International :

→ �Match du championnat du monde militaire 
de rugby Nouvelle-Zélande - Fidji.
National :

→ �Match de rugby de championnat 
national (Rennes Etudiant Club),

→ �Championnat fédéral de Gymnastique 
FSCF (plus de 1000 participantes),

→ �Phase finale du championnat de France 
scolaire de rugby féminin.
Local :

→ �Challenge Renée Aubry (journée sportive adaptée, 
dédiée aux personnes en situation de handicap),

→ �Centenaires de l'Amicale Laïque 
et de la Jeanne d'Arc.

20 22

21 NOUVELLE 
IMPULSION

 �Évolution de la charte de la vie associative 
en y intégrant les chartes de la Laïcité 
et de l’Égalité Femme-Homme.

 �Évènements de sensibilisation, tel que 
des conférences ou ciné-débat, destinés 
aux associations et à leurs adhérents 
portant sur des sujets de société :

→ �L’Égalité femmes-hommes,
→ �La lutte contre les violences dans le sport.

Développement de nouveaux canaux de concertation 
entre la ville et les associations ◆ Développer la 
présence de "médiateur" auprès de équipements 
en libre service ◆ Création de la Fête du sport ◆ 
Étude de la création d'un boulodrome couvert.

Championnat du monde militaire de rugby - 19/08/2023
© Christine Vidal

À SUIVRE :
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AGIR POUR LA TRANQUILLITÉ PUBLIQUE 
TOUT EN TISSANT DU LIEN SOCIAL

Œuvrer à un cadre de vie où tous les usagers se côtoient en harmonie, c’est 
veiller à maintenir un état d’esprit d’estime mutuelle et d’accueil bienveillant 
des autres. Cela nécessite de la part de la ville de veiller au maintien d’un 
environnement agréable et sécurisé, et pour chacun, au respect des règles de 
vie en commun. Les actions entreprises ont visé à améliorer le cadre de vie et 
la citoyenneté, comme à prévenir les comportements à risque qui fragilisent 
le lien social ou mettent en danger leurs auteurs.

LE MOT DES ÉLUS

VILLE APAISÉE
 �Sécurisation des déplacements dans les 

quartiers par des aménagements de sécurité 
travaillés en concertation avec les habitants :

→ Callouet : sécurisation piétons-vélos,
→ �Coudrais : rue passée en sens unique, 

avec aménagements piétons-vélos,
→ �Gernigon : sécurisation du passage piétons-

vélos pour la traversée de l'avenue.
 �Relance du Conseil local de sécurité et 

de prévention de la délinquance (CLSPD) 
composé de la ville et ses partenaires (chefs 
d’établissements scolaires, bailleurs sociaux, 
préfecture, gendarmerie) qui œuvre à l'apaisement 
de la ville et à la restauration du lien social.

 �Amélioration des conditions d'accueil des 
gens du voyage par l'extension de l'aire 
de Grand passage située près de Ker Lann 
(14 emplacements supplémentaires).

 �Extension du parking de la gare pour 
répondre aux besoins de stationnement.

R M

23



ACTIONS DE 
PRÉVENTION

 �Présence d'éducateurs 
jeunesse dans les rues.

 �Sensibilisation des jeunes aux dangers des 
réseaux sociaux par la création d'un poste 
de chargé de mission « Éducation à l'image ».

 �Pratique sécurisée du vélo : formation 
des enfants par la police municipale, au 
sein des écoles ou de l'accueil de loisirs, 
avec la participation des parents.

 �Retour à la sortie de toutes les écoles 
du service de police municipale.

R M

24

25 LUTTE CONTRE 
L’ISOLEMENT

 �Rendez-vous annuel d’accueil des nouveaux 
Bruzois : découverte accompagnée 
de lieux essentiels de la ville (mairie, 
Grand Logis, Médiathèque).

 �Ateliers hebdomadaires au CCAS 
et bientôt par l'Escale.

 �Promotion de la carte SORTIR! et 
participation financière de la ville au 
dispositif, permettant à ses bénéficiaires 
des tarifs conventionnés auprès de 
cinémas, salles de spectacle du secteur 
et/ou une aide à la pratique sportive.

 �Révision de la grille tarifaire du Grand Logis 
permettant l'accès de tous aux spectacles 
(tarifs famille, étudiant, gratuité).

La police municipale aux sorties d'école - 06/10/2023

Réaménagement concerté du boulevard Pasteur suite aux 
études métropolitaines R M  ◆ Création de nouveaux terrains 
familiaux à destination des gens du voyage R M

À SUIVRE :



18 \ Bilan mi-mandat

ASSURER UN DÉVELOPPEMENT RESPONSABLE 
ET SOLIDAIRE DU TERRITOIRE

Une ville qui grandit se doit de s’adapter à l’évolution 
des besoins et des usages de ses habitants. Elle doit 
préserver son patrimoine bâti et donner toute leur 
place aux mobilités actives et à la nature. C’est aussi 
une collectivité où les services sont suffisamment 
dimensionnés et où les agents ont une qualité de vie 
au travail garantie. C’est là tout le sens de nos actions.

LE MOT DES ÉLUS

COMMERCE LOCAL ET 
CIRCUITS COURTS

 �Mise en ligne, début 2021, d’une carte 
interactive des commerces bruzois sur le site 
de la ville : https://www.ville-bruz.fr/ma-ville/
infos-pratiques/commerces-artisans-bruzois

 �Déplacement du marché bio du mardi 
sur la place Joly (auparavant sous la halle 
Pagnol) pour plus de visibilité des marchands 
et une vie de bourg dynamisée.

 �Intégration dans tous les appels d’offres de la ville 
de la notion de proximité et de circuits courts.

 �Partenariat avec l’association Pépite 
Bretagne pour inciter l’entrepreneuriat des 
jeunes (avec les écoles de Ker Lann).

27
26 MAÎTRISE DU 

DÉVELOPPEMENT 
URBAIN

 �Élaboration d’un projet d’aménagement à 
court, moyen et long terme (2024 à 2035).

 �Acquisitions foncières, notamment 
en centre-ville, pour maîtriser 
l'aménagement de la commune, lutter 
contre l’augmentation des prix du marché 
immobilier et ainsi favoriser la mixité sociale.

 �Études sur les habitudes de 
déplacement des bruzois afin d'adapter 
la ville aux besoins de demain.

R M

Marché bio - 26/03/2021



28

29

VILLE, EMPLOYEUR 
RESPONSABLE

 �Mise en place du télétravail.
 �Création d’un parcours du nouveau salarié 

pour un accueil réussi dans la collectivité.
 �Revalorisation des salaires et des 

primes des agents publics.
 �Amélioration des conditions de travail par diverses 

actions notamment par des aménagements des 
espaces de travail, des réorganisations dans les 
services, des ajustements des horaires de travail.

 �Recrutements pour accompagner les 
besoins de la ville et des habitants.

PRÉSERVATION 
DU PATRIMOINE 
COMMUNAL

 �Lancement d’un référencement des 
arbres de la commune, pour les protéger 
(sur le domaine public et privé).

 �Aboutissement du projet « Vallée de Vilaine » 
(pontons le long du halage et des étangs).

 �Rénovation du bâtiment du Grand Logis (bardage, 
isolation, système de sécurité incendie et 
système intelligent de gestion des énergies).

R M

Lancement de la Zone Aménagements Concertés 
ou ZAC multi-sites suite à l’étude urbaine ◆ 
Mutuelle et prévoyance pour les agents de la 
ville ◆ Projet de Trambus et évolution des lignes 
de bus R M  ◆ Étude prime mobilité durable 
◆ Développement de l'apprentissage.

Végétalisation - 06/02/2023

À SUIVRE :

Site du Boël - 21/10/2022



20 \ Bilan mi-mandat

IMPLIQUER LES CITOYENNES ET LES CITOYENS 
DANS L’ACTION PUBLIQUE

Rencontrer les habitants pour écouter leurs souhaits, entendre leurs pro-
positions et tenir compte de leurs avis, c’est la base de l’action municipale. 
Soutenir les initiatives des associations, confier des responsabilités à des 
comités d’usagers, et ainsi permettre aux citoyens de s’impliquer dans les 
décisions concernant leur ville et leur avenir, c’est donner leur place aux 
citoyens. C’est le projet que nous portons.

LE MOT DES ÉLUS

RENCONTRES ET 
PARTICIPATION 
CITOYENNE

 �Réunions de quartiers (10 rencontres entre 
2021 et 2022 ; d'autres prévues entre 2023 
et 2024). Elles permettent d'entendre 
les besoins et envies des habitants.

 �Rencontres régulières sur les marchés 
pour échanger avec les habitants 
sur diverses thématiques :

→ �Publicité dans le cadre de vie, 
→ �Aménagement de la ville, 
→ �Besoins en bancs, 
→ �Lancement du comité vie culturelle, 
→ �Sensibilisations sur les violences faites aux femmes.
 �Comités d'usagers réunissant techniciens, 

élus et habitants pour une meilleure 
définition des besoins et des projets :

→ �Le Comité piétons-vélos sur les 
mobilités actives au cœur de Bruz,  

→ �Le Comité citoyen de la vie culturelle sur 
l'expression de la culture dans la ville,

→ �Le Comité lumières sur les 
questions d’éclairage public.

30

Concertation Étude urbaine - 04/05/2022



L’ESCALE, LE 
CENTRE SOCIAL

 �Création d’un centre social 
associatif, initié par la ville : 

→ �Porté par les habitants dans sa conception 
et la définition de ses missions, 

→ �Lieu d’animation, il permet aux habitants 
d’exprimer, de concevoir et de réaliser 
leurs projets (ludothèque, ateliers 
cuisine, langue française étrangère).

32

APPUI DES INITIATIVES 
CITOYENNES

 ��Soutien logistique et administratif aux 
associations ou citoyens souhaitant porter un 
projet à visée collective et solidaire (Parcours 
Mémoire Histoire, les Petites Cantines).

 �Mise en réseau de citoyens et d'associations afin 
de favoriser la transition écologique et sociale.

Aménagement de la plaine Yann-Fañch 
Kemener au Vert Buisson avec le Comité Plaine 
◆ Espace d’expression de la jeunesse ◆ Budgets 
participatifs (le premier sera culturel !).

31

Atelier de préfiguration du centre social - 24/11/2022

Disco soupe - 26/11/2022

À SUIVRE :



LE MOT DE LA MAJORITÉ

LE MOT DE LA MINORITÉ

Chères bruzoises, chers bruzois,

La majorité municipale vous adresse aujourd’hui son bilan à mi-mandat.
Le maire de Bruz Philippe Salmon, nous a proposé d’y faire figurer un encart pour 
la minorité avec un texte limité à 950 caractères. Difficile sans doute d’accorder 
davantage de place !

Ce bilan leur appartient et nous ne souhaitons pas nous y associer. En revanche, 
nous vous annonçons que vous recevrez prochainement dans vos boîtes aux 
lettres, notre lettre d’informations à mi-mandat. Celle-ci permettra d’exprimer 
notre analyse, et nos remarques sur ces trois dernières années.

À très bientôt et au plaisir de vous rencontrer Olivier Athanase, Jean-Patrick 
Desguerets, Jean René Houssin, Sylvie Lerrussard, Françoise Lotton, Vincent 
Saulnier, Patrick Roullé.

Notre site: https://unirpouragir.fr - Facebook: Bruz Unir pour Agir

Unir Pour Agir

PS : �ce message est composé de 950 caractères, difficile pour nous d’y faire 
figurer un bilan !

Dans un monde secoué par les crises, nous menons une action au plus près 
du terrain. 

Cela nous permet d'innover, de proposer des alternatives où le lien social et le 
faire ensemble sont centraux, où la lutte contre le changement climatique et les 
inégalités sociales sont au cœur des préoccupations, où la parole et l’expertise 
d’usage de l’habitant sont pris en compte et reconnus avec l'intention de ne 
laisser personne de côté.

Face aux défis environnementaux et sociétaux qui sont devant nous et que nous 
devons relever, nous sommes résolument à vos côtés, et toujours aussi motivés 
et déterminés à continuer à faire évoluer les choses pour le bien-être et le bien 
vivre-ensemble des Bruzois.

Facebook: Bruz humaine, audacieuse et écologique

Bruz humaine, audacieuse et écologique



PERSPECTIVES
2024 - 2026

Élus de la majorité - 16/10/2023

Gratuité de la 
médiathèque

Aménagement 
de la plaine Yann 
Fañch Kemener

Réaménagement et 
végétalisation d'une 

2ème cour d'école

Ouverture de la 
ligne Réseau express 

vélo Bruzoise

Installation de panneaux 
solaires sur les bâtiments 

municipaux et les parkings

Ouverture de la 
piste cyclable 
Bruz – Laillé

Nouvelle station 
d’épuration

Ouverture du 4ème groupe 
scolaire à Ker Lann

Rénovation de 
l'Hôtel de Ville

Aménagement de 
nouveaux quartiers 

(gare, Ker Lann)
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